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Mot de la directrice

La cinquieme anneée du plan quinquennal 2020-2025 Equipe permanen[e
fut en partie consacreée a la consultation et la préparation du GTM-ODL
d'une nouvelle planification stratégique pour 2025.

La participation remarquable des partenaires des 15 tables

petite enfance en Montérégie aux sondages et ateliers
nous a permis de recuelllir des informations précieuses
sur les actions a prioriser pour les années a venir.

Lorsque nous réfléchissons collectivement a nos forces
et a nos opportunités, cela stimule lengagement de chacun,
et ce, malgre les défis et les menaces parfois complexes Annie LECLAIRE
auxquels font face les différents milieux. Cest dans cet Directrice

. . . . . . direction@gtm-odl.com
esprit que le collectif a actualisé sa vision et ses orientations

pour l'avenir.

En déposant cette nouvelle Planification strategique
2025-2030, le GTM-ODL réitére sa position : Le continuum
de services concerté en orthophonie communautaire
doit étre reconnu et inteégre par tous les acteurs en langage
afin d’'améliorer 'acces aux services partout au Québec.

Au cours de cette année, j'ai été témoin de lengagement

exceptionnel des intervenants de la petite enfance en L.
Manon Béatrice GAUTHIER
Responsable du soutien aux milieux

familles ont été une réelle source diinspiration dans notre communaute@gtm-odl.com

Montérégie. Leur implication et leur expérience aupres des

démarche de réflexion. Grace au partage dexpertises, nous
avons su transformer les défis en occasions de croissance,
jetant ainsi les bases d'une planification stratégique solide et
porteuse d'avenir.

Je tiens a féliciter tous les acteurs de la petite enfance
qui, au gquotidien, innovent dans le développement de
leurs programmations et de leurs outils pour favoriser

le développement du langage et I'épanouissement global

des enfants. Nathalie WALTER, PhD
Responsable développement et recherche

Cest avec une grande fierté que I'équipe vous présente developpement@gtm-odl.com

le rapport d'activités du GTM-ODL pour la période du
1°" novembre 2024 au 31 octobre 2025.
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Valeurs
organisationnelles

Mission

Le GTM-ODL agit comme leader dans la promotion et la prévention en développement de la communication
et du langage pour les enfants agés de O a 5 ans. Dans l'intérét des enfants et de leurs familles, il intervient pour
améliorer et faciliter l'acces aux services par la mobilisation des communautés.

Vision
Toutes les familles accedent le plus tot possible aux services dont elles ont besoin pour optimiser le développement

de la communication et du langage des enfants de O a 5 ans, par l'intermédiaire des ressources appropriees,
incluant la promotion et la prévention dans leur communauté.

Principes directeurs
= Le parent est le premier éducateur de son enfant. Il est intégreé dans le continuum de services.

= Dans une perspective deégalité des chances, tous les enfants ont le droit de recevoir le service approprié
selon leur situation afin gu’ils puissent sexprimer et communiguer adéquatement.

= Tous les partenaires des différents secteurs concernés travaillent de maniere concertée afin de favoriser
l'accessibilité et la continuité des services en développement de la communication et du langage en tenant
compte des différentes caractéristiques propres a leur milieu.

= La communauté est mobilisée afin de soutenir le continuum de services en développement de la communication
et du langage (promotion, prévention, intervention).

= Le systeme public (réseau de la santé et éducation) adopte un changement de pratique et une trajectoire
de service qui integrent le modele dorthophonie communautaire dans le continuum de services en
développement de la communication et du langage.




LE GROUPE DE TRAVAIL MONTEREGIEN - ORTHOPHONIE ET DEVELOPPEMENT DU LANGAGE

Les membres
et leurs representants

Le GTM-ODL

Le Groupe de travail montérégien — Orthophonie et développement du langage (GTM-ODL) est une instance
de concertation régionale. Ce groupe résulte de la mobilisation de la majorité des tables de concertation en petite
enfance de la région sociosanitaire de la Montérégie. Un constat commun est a l'origine des travaux du GTM-ODL
en 2011 : de nombreux enfants de O a 5 ans présentent des difficultés dans le développement de la communication
et du langage, et pour leurs parents, 'acceés a des services en orthophonie constitue un probleme majeur supplémentaire.

Ce double constat de la vulnérabilité des tout-petits en matiere de langage et de communication, associée
a une pénurie de ressources en orthophonie dans le réseau public, a conduit le GTM-ODL a proposer le continuum
de services concerté en orthophonie communautaire. Cette approche tout a fait novatrice associe des activités
en promotion et prévention réalisées dans la communauté aux activités cliniques dévaluation et d’intervention
prises en charge dans le réseau de la santé. Cela permet de répondre aux besoins des enfants et de leurs familles
en agissant de maniere précoce et en impliquant tous les acteurs dispensateurs de services aux jeunes enfants
et a leurs familles.
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LE GROUPE DE TRAVAIL MONTEREGIEN - ORTHOPHONIE ET DEVELOPPEMENT DU LANGAGE

Les comites

«Grace a leurs implications au sein des différents comités, les membres contribuent
a lavancement des travaux du GTM-ODL. »

Mandats principaux des 5 comités

Le comité de coordination exerce les responsabilités de leadership et de planification.
Il garantit le bon fonctionnement du GTM-ODL et assure le suivi des travaux du GTM-ODL
et des prévisions financieres. Il veille a la réalisation des objectifs contenus dans le plan
quinguennal et assure la documentation des indicateurs qui y sont decrits.

Le comité stratégique aide a la prise de décisions au niveau du GTM-ODL et, selon les dossiers,

Comité du comité de coordination. Il fait prendre du recul sur les stratégies (mise en ceuvre, risques
stratégique et opportunités). Organe consultatif, le comité stratégique est le lieu pour la réflexion quant
a la validation et la mise en ceuvre des stratégies a court, moyen et long terme.

Dans le but d'optimiser et d’affiner les stratégies et les actions de communication

du GTM-ODL, le comité communications veille a élaborer un plan de communication interne
Comité

e e e et externe. Les objectifs sont, d’'une part, d'informer, de motiver et de fédérer les membres

du GTM-ODL. D’autre part, le comité communications a pour mandat de faire rayonner
les travaux du GTM-ODL et de faire connaitre ses réalisations.

Ce comité a comme mandat de réfléchir aux différents services offerts par le GTM-ODL
et d'en définir les contours et les modalités. Il précise notamment les balises de l'optimisation
du transfert des connaissances en Montérégie et ailleurs au Québec pour tout ce qui touche
au continuum de services en orthophonie communautaire et a son déploiement optimal.

Comité Les travaux de ce comité s’inscrivent dans l'optique de documenter et dévaluer la mise

évaluation en ceuvre du continuum de services concerte sur le plan régional et national. Pour ce faire,

trecherch e . )
elrecherche le comité vellle a assurer le suivi avec la personne responsable au sein du GTM-ODL.
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LE GROUPE DE TRAVAIL MONTEREGIEN - ORTHOPHONIE ET DEVELOPPEMENT DU LANGAGE

2024-2025: Soutenir,
consulter et planifier

Le plan quinquennal 2020-2025 du GTM-ODL est fondeé sur trois grandes orientations stratégiques et neuf objectifs
spécifiques qui guident les actions du GTM-ODL.

Favoriser la compréhension commune de la vision, des objectifs et la gouvernance
du GTM-ODL ainsi que leur appropriation et leur adhésion par les membres.

Assurer une mobilisation soutenue des membres en privilégiant une représentation diversifiee
et actualisée au sein du GTM et de ses comités.

Améliorer le partage d'informations avec les membres.

Soutenir les communautés pour implanter le continuum de services concerté
sur les territoires respectifs en Montérégie.

Partager l'expertise du GTM-ODL pour développer le continuum de services concerte
au Queébec selon la demande.

Documenter et évaluer la mise en ceuvre du continuum de services concerte,
en Montérégie et ailleurs.

Saisir les opportunités permettant de développer de nouveaux projets et actions lies a 'ODL.

Positionnement et influence en faveur de ’'ODL

Faire valoir la nécessité impérative des services precoces en promotion et prévention en ODL.

Consolider la position d'incontournable du GTM en orthophonie communautaire
et développement du langage.

RAPPORT D'ACTIVITES 2024-2025



Objectif 1.1

Favoriser la compréhension commune de la vision, des objectifs et la gouvernance du GTM-ODL ainsi que
leur appropriation et leur adhésion par les membres.

Rencontre du 29 mai 2025

Lors de cette rencontre, I'équipe du GTM-ODL, en collaboration avec les consultants du collectif, a eu le plaisir
de présenter le nouveau plan de communication stratégique. Cette présentation a également éte l'occasion
de faire le point sur 'avancement des consultations relatives a la planification stratégique 2025-2030.

Cette rencontre a mis en evidence I'importance cruciale de la contribution des membres et des acteurs clés
ceuvrant dans le domaine de la petite enfance a travers la Montérégie. Leur implication lors des consultations
menées depuis septembre 2024 a permis d'actualiser la vision et les orientations du groupe pour les années
a venir.

Les participants ont été invités a réfléchir a de nouvelles initiatives mobilisatrices visant a promouvoir
et a intégrer 'approche du GTM-ODL. Un atelier dynamique a été organisé pour mesurer et stimuler

lengagement des participants en vue de la mise en ceuvre du futur plan d'action 2025-2026.




Activités de consultation des membres 2024-2025

Le groupe de travail est accompagné par deux agences

Ro6le dans le cadre du mandat :

Pra g Accompagnement en planification strategique — conception et facilitation,

réflexions stratégiques, etc.
mata’

STRATEGIES Relation avec I'équipe, les comités et les membres du groupe.

Reédaction de documentation.

Contribution aux réflexions stratégiques grace a son expertise en evaluation

] I Y I et a sa fine connaissance du GTM-ODL.

Soutien a I'analyse et a la rédaction de documentation, notamment celle
relative a l'évaluation et a la méthodologie (ex. : indicateurs).

CONSULTANTS

La contribution de JFL Consultants permet d’accélérer 'appropriation
de connaissance du GTM-ODL dans le cadre de ce mandat.




Groupes ciblés lors des consultations 2024-2025

Dans le cadre de ces différentes consultations, trois catégories principales de participants ont été
identifiees afin de garantir la représentativité et la diversité des points de vue recueillis.

Représentants des tables enfance ou des comités langage membres du GTM-ODL :
Ces personnes proviennent directement des instances membres du groupe de travail. Leur expertise
et leur connaissance des enjeux propres a la petite enfance et au développement du langage en font
des interlocuteurs privilégiés pour alimenter la réflexion stratégique.

Partenaires, membres et participants des tables enfance et des comités langage

en Montérégie :

Cette catégorie regroupe l'ensemble des acteurs locaux impliqués dans les initiatives touchant la petite
enfance sur le territoire de la Montérégie. Leur implication permet de recueillir des perspectives variées
et ancrées dans la réalité du terrain.

Partenaires, collaborateurs et bailleurs de fonds au Québec depuis 2020 :

Enfin, les partenaires, collaborateurs et bailleurs de fonds ont également été sollicités. Leur expérience
permet délargir la portée des consultations et d'intégrer des pratiques et des visions qui dépassent

le seul cadre regional.

2024;
Septembre, audit de perception
Octobre, sondage FFOM

2025;

30 janvier, activité de réflexion — VISION-ORIENTATIONS

27 mars, atelier de chantier — OBJECTIFS STRATEGIQUES ET ACTIONS
29 mai, activité d'implication — SENGAGER DANS LES ACTIONS

10
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[ [TEYe [

Objectif 1.2 z 7

Assurer une mobilisation soutenue des membres participations

en privilégiant une représentation diversifiee en 2024-2025

et actualisée au sein du GTM et de ses comités.

rencontres renconfres
duGroupe des 5 comités
de travail de travail
I'a Mon!ér_égie e' Pierre-De Saurel
ses territoires de RLS Montérégie-EST

f

/] Pierre-Boucher

f

Richelieu-Yamaska

Vaudreuil-Soulanges

Haut-Saint-Laurent

Montérégie-CENTRE
Jardins-Roussillon

Montérégie-OUEST
Haut-Richelieu-Rouville

QP LOPTUCURLOTL
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Objectif 1.3

Ameéliorer le partage d'informations avec les membres.

Storytelling des actions

[ ; %.
—— Gr~ne de Travail Montéréqgien

@@  Groupe Travail Montérégien Orthophonie
e développement Langage

Site Web et publications

Le site Web du GTM-ODL constitue une ressource centrale pour la diffusion et la promotion de ses activités.
Il offre notamment la promotion ainsi que les liens d’'inscription pour lensemble des formations et conférences
offertes gratuitement par le groupe. Ces opportunités de formation et de partage de connaissances sont ainsi
facilement accessibles a tous les membres et partenaires intéressés.

Toutes les publications produites par le GTM-ODL sont rassemblées sur le site Web. On y retrouve, entre
autres, la trousse de l'orthophonie communautaire, disponible en francais et en anglais, ainsi gue les journaux
des communautés de pratique. Des bulletins de collecte de données, des infolettres, des revues de presse,
des rapports d'activités et le calendrier des évenements a venir y sont également publiés, permettant a chacun
de rester informé des développements et des actions en cours.

Enfin, le site propose aussi des capsules vidéo informatives. Ces 9 capsules offrent divers contenus pertinents
et accessibles sur différents sujets lies a l'orthophonie communautaire et aux activités du GTM-ODL.

12


https://www.gtm-odl.com/infolettres
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Objectif 2.1

Soutenir les communautés pour implanter le continuum de services concerteé sur les territoires respectifs

en Montérégie.

Le transfert des connaissances, en continu depuis 2020

Ateliers d’implantation

Le GTM-ODL s’est donné comme mandat de
soutenir le développement de la communication
et du langage chez les tout-petits et de réduire
les impacts négatifs des vulnérabilités observeées
chez les enfants au moment de leur entrée a [école.

Le GTM-ODL offre des ateliers d'implantation
pour soutenir les milieux dans le déploiement
du continuum de services concerte

en orthophonie communautaire.

Voici quelques-uns des objectifs
des différents ateliers :

Présenter le continuum de services concerte
en orthophonie communautaire, les types
dintervention et les activités essentielles associees;

Partager un discours commmun pour ce qui touche
ala promotion et a la prévention en matiere de
développement du langage et de la commmunication;

Circonscrire le territoire et identifier les
caractéristiques des partenaires a impliquer;

PROMOTION

Partager un discours commun pour ce qui touche
ala promotion et a la prévention, en matiere de
développement du langage et de la communication;

Batir les modalités de fonctionnement associees
au partage et a la diffusion de ces activités;

Présenter les trois principes transversaux et amorcer
['autoévaluation avec les acteurs du milieu;

Etablir les conditions gagnantes pour le
déploiement du continuum de services concerté
sur ce territoire;

Décrire les outils de documentation et dévaluation
de la démarche.

Accompagnement des milieux

Limplantation du continuum de services concerté
est une démarche pour laguelle un milieu donné
se mobilise et travaille de fagon concertée.

Le GTM-ODL, conscient des défis entourant ce type
d’initiative, propose a tous les milieux deésirant
implanter le continuum de services concerté

un accompagnement personnalisé, et ce,

des le début de la démarche.

EVALUATION ET

INTERVENTION

SERVICES
SPECIALISES

RAPPORT D'ACTIVITES 2024-2025 13



LE GROUPE DE TRAVAIL MONTEREGIEN - ORTHOPHONIE ET DEVELOPPEMENT DU LANGAGE

Objectif 2.1 (suite)

Soutenir les communautés pour implanter le continuum de services concerté sur les territoires respectifs
en Montérégie.

Communautés de pratique 2024-2025

Les membres et leurs partenaires ayant un intérét commun sont invités
a participer a ce processus d'apprentissage social.

Les rencontres proposent le partage des expériences et des expertises
afin que les participants puissent identifier des moyens d’améliorer
leurs pratiques. En plus de permettre aux participants délargir leur réseau
déchange et de soutien, la présence d’'un orthophoniste est considérable
pour assurer la mise en place de pratiques gagnantes!

Communauté de pratique « Jasons continuum langage »

Les deux communautés de pratique, « Jason Langage» et «Discutons Continuum», ont été fusionnées afin de mieux
répondre aux besoins des membres. Cette nouvelle communauté, nommeée « Jasons continuum langage »,
vise a regrouper les expertises et a favoriser la concertation autour des enjeux actuels dans le domaine
du langage en petite enfance.

Thématiques abordées

Enjeux du moment — Etude de cas : Les membres ont discuté des problématiques actuelles, illustrées par
des études de cas pertinentes.

Effets et impacts du continuum de services concerté en orthophonie coommunautaire : Un accent a été mis
sur l'accessibilité et la fluidite des services, en examinant comment la concertation améliore 'accompagnement
des familles.

Exposition aux écrans chez les tout-petits : Des réflexions, stratégies et pistes de solutions ont éte partagees
afin de limiter les impacts négatifs liés a 'usage des écrans chez les jeunes enfants.

Enquétes auprés des parents : Des enquétes ont été réalisées aupres des parents participant aux activités
de promotion et de prévention en langage afin de mieux comprendre leurs besoins et leurs expériences.

Collaborations et invitées

Danielle Beaulieu — Orthophoniste

Nathalie Walter — Responsable recherche et développement
Marie-Chantal Vigneault-Hamel — Organisatrice communautaire
Dominique Rioux — Organisatrice communautaire

RAPPORT D'ACTIVITES 2024-2025 14



Objectif 2.1 (suite)

Soutenir les communautés pour implanter le continuum de services concerté
sur les territoires respectifs en Montérégie.

Conférences interactives
12 décembre 2024 : Impacts des écrans sur les tout-petits.
Linda S. Pagani, professeure titulaire.

23 janvier 2025 : Stimuler les compétences mathématiques precoces.
Genevieve Rainville, orthophoniste.

20 mars 2025 : Mettre des mots sur la pensée avec le langage des signes.
Marie-Claude Cossette, éducatrice spécialisee.

15 mai 2025 : Le développement langagier des enfants plurilingues;
pistes pour des pratiques inclusives. Corinna Borri-Anadon, professeure titulaire.

25 septembre 2025 : Partenariat parental, une approche concréete et inclusive.
Mélissa Farkouh, orthophoniste et formatrice.

Confjérences



Atelier d’information sur le langage pour les intervenantes - formation

Cet atelier d'information sur le langage destiné aux intervenantes vise I'acquisition
de compétences dans le domaine de la stimulation de la communication et du langage.
Il s’agit des lors de :

Miser sur une formation de type accompagnement (coaching),
qui vise une approche appréciative.

Enseigner des techniques spécifiques de stimulation du langage
selon le theme abordeé.

Favoriser les approches préconisées pour la structure des activités.

Cet atelier est 'une des 3 activités essentielles en prévention du continuum de services concerté
en orthophonie communautaire. Offert en collaboration avec Danielle Beaulieu, orthophoniste.

Formule virtuelle :

Visionnement de 3 capsules vidéo suivi d’'une rencontre déchanges d'une heure avec une orthophoniste
en format Web :

6 février 2025, 63 inscriptions.

Formule présentielle :

Visionnement de 3 capsules vidéo suivi d'une rencontre déchanges et de coaching de 3 heures
directement dans les milieux qui en font la demande.

13 décembre 2024, Milieu Conparle Famille, Maison de la Famille Brossard.

5 avril 2025, Milieu des Maskoutains, en collaboration avec l'orthophoniste du milieu, Patricia Perez.
14 avril 2025, Milieu du Suroft, CPE Petits pieds (4 installations).

18 juin 2025, Milieu Acton, Centre sportif d’Acton Vale.

11 septembre 2025, Milieu Vaudreuil-Soulanges, Centre périnatal jeune famille.

Yo
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Expérimenter l'offre de services
hors Montérégie.

Objectif 2.2

Partager lexpertise du GTM-ODL pour développer le continuum de services concerté au Québec selon la demande.

Il 'est tres satisfaisant pour le GTM-ODL de constater que le concept d'orthophonie communautaire inspire
d'autres communautés que celles de la Montérégie! La ville de Brest en France a su adapter la démarche
proposee aux realités de son territoire et de ses particularités administratives. Ainsi, un réseau langage sest
déploye dans cette région ou sont constatées de vraies difficultés d’acquisition des habiletés langagieres.
Fort semblable au continuum de services concerté dans sa version québécoise, ce réseau langage a pour
objectif d’accompagner de maniere préventive le développement du langage chez les petits de O a 4 ans
grace a la coordination de nombreux acteurs. Avec ses volets destinés aux professionnels, aux parents et
aux enfants, et soutenue par les élus locaux, cette initiative vise a mieux coordonner les acteurs autour de la
petite enfance pour anticiper et prévenir les futurs problemes éventuels. Le GTM-ODL est fier de collaborer au
développement de ce réseau langage, qui devrait étre bientét modélisé pour étre décliné sur des territoires
limitrophes, car compris par les divers partenaires comme un levier de réduction des inégalités sociales de santé.

La collaboration avec les équipes bretonnes se poursuit et devrait donner lieu a diverses communications.
C’est une occasion unigue de comprendre comment les particularités locales et régionales teintent
limplantation du continuum de services concerté en orthophonie communautaire. Les apprentissages qui en
découlent seront tres utiles pour le déploiement de cette approche sur le territoire québécois.

4 | LeTélégramme Lundi 20janvier2025.

Le Réseau Langage

s’ancre a Bellevue et Keredern
— & T

Démarche lancée
en cetteannée 2024-
2025 dans le cadre du
dispositif Cité éducative | |
Bellevue-Keredern, |
le Réseau Langage 4
veutaccompagner
demaniére préventive
le développement
dulangage
chezles0-4ans.

A- o W, (
W & W" \ A\l

BORDEAUX &
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Objectif 2.3

Documenter et évaluer la mise en ceuvre du continuum de services concerte, en Montérégie et ailleurs.

Le GTM-ODL poursuit sa collecte de données aupres des parents qui participent a deux activités essentielles :
en promotion, avec la seance d'information sur le développement attendu du langage et de la communication,

Oou en prévention, avec les ateliers de stimulation du langage. Les parents ont répondu en grand nombre
depuis le début de cette collecte, avec la collaboration étroite des intervenantes langage qui les soutiennent
dans les diverses activités qui sont offertes sur leurs territoires respectifs.

1 SE"ANCE D'INFORMATION SURLE
DEVELOPPEMENT DU LANGAGE

FAMILLES ETDE LA COMMUNICATION

5 ATELIERS DE STIMULATION

DULANGAGE
FAMILLES

Lorsgu’ils participent aux activités en langage, les parents des enfants de 0-5 ans ont besoin détre informés
et outillés pour mieux soutenir le développement optimal du langage et de la commmunication de leurs tout-petits.

Celarenforce leur confiance en leurs compétences parentales tout autant que la compréhension de leur réle

comme parent.

Participer aux activités sur le
langage m’a permis de mieux
comprendre mon réle comme
parent dans la stimulation du
langage de mon enfant.

Visitez le site Web

et découvrez nos publications

Participer aux activités sur le
langage m'a permis de me
rassurer par rapport au
developpement du langage
de mon enfant.



https://www.gtm-odl.com/publications

Pour mieux comprendre le cheminement des parents quand ils soutiennent le développement optimal
des habiletés langagiéres et communicationnelles de leur tout-petit, le GTM-ODL a interroge les parents
atrois reprises :

Lors de leur inscription aux ateliers de stimulation du langage;
Lors de la derniere séance des ateliers;

Quatre semaines plus tard.

Ainsi, les mémes parents partagent leurs impressions, ce qui permet de mieux comprendre 'évolution
de leurs besoins et de leurs attentes. Pour ce faire, un groupe de participants aux ateliers de stimulation
dulangage a été constitué sur une durée de 14 mois. A terme, le GTM-ODL souhaite mettre en lumiére les effets
de l'orthophonie communautaire sur la maniére dont les familles appréhendent les difficultés de leur enfant en
matiere de langage.

Découvrez I'ensemble des faits saillants
de cette enquéte aupres des parents
sur la page Publication du site Web.
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Objectif 2.4

Saisir les opportunités permettant de développer
de nouveaux projets et actions liés a lorthophonie
et au développement du langage.

Pinitiative dans votre communauté!

En mai 2025, Mois de louie et de la communication, le GTM-ODL lancait
une initiative axée sur la valorisation des interactions entre adultes et enfants.

Découvrez le matériel gratuit et lancez @

Cette démarche vise a favoriser le développement optimal du langage
et de la communication chez les enfants &dgés de O a 5 ans et au-dela de ces ages.

Linitiative encourage les parents a la création de «Moments WOW » sans écran, mettant I'accent sur
des échanges de qualité entre eux et leurs enfants. Ces interactions sont essentielles pour stimuler
le développement du langage et de la communication a un stade précoce.

Des idées inspirantes pour créer des moments bénéfiques

Prendre le temps de déposer les écrans ouvre la porte a de nouvelles formes d’interaction au sein de la famille.
Ce choix favorise des instants de qualité qui font du bien a chacun, permettant de se reconnecter et de partager
des expériences enrichissantes ensemble.

Les bénéfices pour les tout-petits et leur famille

Mettre de cdte les ecrans apporte des avantages concrets pour les tout-petits, ainsi que pour leur famille.
Ce geste simple encourage le développement, la communication et le bien-étre collectif, tout en renforgant
les liens familiaux au quotidien.

Regardez unlivre avec
votre enfant et décrivez

Osez les erreurs volontaires
lors de I’habillage de votre

enfant ou pendant les repas. Des activités diversifiées simplement les images.
sont essentielles pour le
Rires garantis! développement du tout-petit, Inventez-vous une histoire
surtout pour le langage farfelue juste pour le plaisir!

etla communication.
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https://www.gtm-odl.com/moments-wow-sans-ecran

Objectif 2.4

Saisir les opportunités permettant de développer de nouveaux projets et actions lieés a l'orthophonie
et au développement du langage.

Répertoire d’outils pour le développement
du langage et de la communication chez les 0-5 ans

Des outils qui permettent de soutenir les intervenants, les partenaires et les parents, dans I'éveil du langage
et de la communication chez les tout-petits, avec différents visuels et dans plusieurs langues.

Les outils regroupés dans ce répertoire visent a offrir un soutien concret et adaptable, respectant la diversité
linguistique et culturelle des familles au Québec.

lls incluent des fiches pratiques, des jeux éducatifs et des recommmandations interactives qui prennent
en compte les besoins variés des enfants et des adultes qui les entourent.

Découvrez les outils par thématique ou explorez les outils par type de support

Ces outils variés sont ainsi mis a la disposition de toutes les personnes qui s'intéressent au développement
du langage et de la communication des jeunes enfants. lls sont destinés a stimuler le langage des tout-petits
et a favoriser leur développement communicatif au quotidien.

Consultez le répertoire ici! @

Ce projet a pu étre réalisé grace pUlE

au financement du ministere Educaﬁon caca
de 'Education du Québec et soutenue QUébeC 313 HEUSS'TE

par Pole Réussite Montéregie.
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Les capsules informatives du GTM-ODL
MAINTENANT SOUS-TITREES EN ANGLAIS!

v

to have fun with their child, to foIle theirinterests, to kn®w the
child better, not

Capsule
Tout est un prétexte de jeu!
It’s all just an excuse to play!

Visionner nos capsules vidéo informatives!

Les capsules permettent une compréhension rapide de l'ensemble de la démarche du continuum de services
en orthophonie communautaire du GTM-ODL.

Pour toute personne qui désire en connaitre un peu plus sur la démarche et pour tout nouveau partenaire
d'un groupe en démarche d'implantation et/ou déploiement du continuum de services concerté
en orthophonie communautaire.

N'heésitez pas a partager!

Visionnez les capsules ici! @



https://www.gtm-odl.com/capsulesvideo

LE GROUPE DE TRAVAIL MONTEREGIEN - ORTHOPHONIE ET DEVELOPPEMENT DU LANGAGE

Positionnement etinfluence en faveur de l'orthophonie
et développement dulangage

Objectif 3.1

Faire valoir la nécessité impérative des services précoces en promotion et prévention en orthophonie
et developpement du langage.

Léquipe permanente du GTM-ODL a eu le plaisir de répondre a l'invitation de 'NRCM (maintenant, Pole réus-
site Montérégie) en février, dans le cadre des Journées de la persévérance scolaire. Cet évenement a
permis de présenter le continuum de services concerté en orthophonie communautaire, en mettant I'accent
sur la necessiteé de favoriser le développement optimal du langage et de la communication chez les enfants de
0-5 ans, de maniere a faciliter leur transition vers le milieu scolaire.

Apres avoir rapidement expliqué les grandes lignes de l'orthophonie communautaire, la discussion
s'est orientée vers des exemples concrets des réalisations en Montérégie. Ce webinaire était loccasion
de souligner le travail des divers partenaires engages dans cette démarche collaborative et multisectorielle
pour soutenir les parents et leurs enfants a mieux entamer le parcours scolaire. Les échanges ont également
mis en lumiere le réle primordial des organismes communautaires qui offrent des services aux familles,
notamment celles dont lenfant présente ou non des difficultés dans son développement langagier
et communicationnel.

LE CONTINUUM DE SERVICES
CONCERTE EN ORTHOPHONIE
COMMUNAUTAIRE

Une approche multisectorielle

gagnante en Montérégie

DU AU 14 FEVRIE >
LES JOURNEES DE LA DATE HORAIRE

:E'Bsf;ﬁ'?"“ 13 Février 2025 De 10h30 a midi

#JPS2025

U
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Positionnement etinfluence en faveur de l'orthophonie
et développement du langage (suite)

Objectif 3.2

Consolider la position d’incontournable du GTM en orthophonie communautaire et développement du langage.

Le GTM-ODL a collaboré cette année avec Guillaume Loignon, professeur au déepartement deducation
et pedagogie de 'UQAM. Dans le cadre du cours «Initiation a I'évaluation de programmes et de projets en
développement de carriere», deux membres de léquipe permanente ont présenté ce qu'étaient le GTM-ODL
et le concept dorthophonie communautaire soutenu par le continuum de services concerté. Les étudiants
avaient pour consigne de rassembler toutes les informations pertinentes pour batir un modele logique pour
illustrer la théorie du programme et souligner les composantes efficientes de I'approche.

Il sagissait d'une premiere experience qui sest révélée fort enrichissante, car les rencontres avec ces étudiants
de baccalauréat ont permis de préciser certaines informations. Le fait de présenter le concept a des non-initiés
obligeait a souligner des aspects moins techniques de l'orthophonie communautaire, -

tels que les relations entre les partenaires et les effets sur les familles dont lenfant U QAM
présente des difficultés langagiéres et communicationnelles pouvant impacter son

futur cheminement scolaire.

Avec lobjectif de démontrer les effets de lorthophonie commmunautaire sur les familles et les intervenantes, le
GTM-ODL rencontre régulierement des chercheurs qui s'intéressent a la petite enfance, au développement du
langage et de la communication, aux activités des organismes communautaires ou encore a des questions
touchant au fonctionnement des réseaux publics de la santé et des services sociaux ou de léducation. Cette
anneée, une présentation des travaux du GTM-ODL a été offerte aux chercheurs du Groupe de recherche — Action
communautaire et Familles (GRACeF) pour envisager déventuelles collaborations. Le GRACeF contribue a faire
connaitre et reconnaitre 'action coommunautaire aupres des familles par le biais d’'activités
m de recherche et de mobilisation des connaissances. Le GTM-ODL est convaincu de la
G RACG F nécessité de la reconnaissance mutuelle des expertises de tous les partenaires impliqués

sur un méme territoire.

« Valoniner €en expentines propnes awx différnents pottenaires
powr maoximiser €en efifiets swe €en familles »

Dans un autre ordre d’idée, avec ses partenaires de la Montérégie-Ouest, le GTM-ODL a initié des travaux avec
léquipe Planification, évaluation — Secteur Planification, évaluation et surveillance de la Direction de santé publique de
la Montérégie. Lobjectif est de s'interroger sur les effets des collaborations entre les trois CISSS de la Montéregie et
les autres partenaires principaux tels que décrits par lorthophonie commmunautaire. Plusieurs groupes seront inclus
dans cette étude pour cerner les besoins et les attentes des parents, les impacts sur les pratiques des intervenantes,
les défis et les avantages de la collaboration intersectorielle dans le continuum de services concerte en orthophonie
communautaire.
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LE GROUPE DE TRAVAIL MONTEREGIEN - ORTHOPHONIE ET DEVELOPPEMENT DU LANGAGE

PROJET D'ACCOMPAGNEMENT
ET DE SOUTIEN AUX MILIEUX POUR

I ——

Pour la troisime année consécutive, le GTM-ODL a obtenu un soutien financier de 100000 $ / “‘\\\ﬁ

Projet

aupres de l'lnstance régionale en perséverance scolaire et reussite éducative de la Montéregie D’Ac
| COMPAGNEMENT
et de SOUTIEN

| pour FAV ORISESRUIXJ r;ilieux

(IRCM), maintenant appelée Pole Réussite Montérégie.
ENTRE;
. . o . , . | ReveskseoLae
Ce financement vise a soutenir les initiatives favorisant le développement optimal du langage
et de la communication chez les enfants agés de O a 5 ans, facteur de protection reconnu |

FiNaNCEvENT,
[ e

pour assurer une entrée scolaire réussie.
’ s s y

EPROMOTIO)
ETOE PreveNn
ENDEVELGpon,
OULaNGAGE M

Le GTM-ODL investit une partie de ces fonds pour accompagner les milieux dans la mise
en place d’'actions concretes. Ces actions sont liées a six des dix facteurs de protection e
qui facilitent une transition scolaire reussie. Cette année, douze projets ont eté déployes,

09 e Vv Mo

couvrant quatorze territoires de CLSC en Montérégie.

Chaque projet est compose de plusieurs types d'activites adaptes aux besoins spécifiques de chaque milieu. Plus de la moitié
des projets ont contribué au développement ou a I'impression doutils, ce qui a permis doffrir gratuitement ces outils
en langage aux familles de la Montérégie. Cette gratuité favorise I'acces et l'équité pour les familles, renforcant ainsi

le soutien au développement du langage chez les jeunes enfants.

La diversité des partenaires impliqués dans ces projets est remarquable. La concertation intersectorielle est essentielle

pour assurer la continuité et la complémentarité des services offerts dans les milieux.

TYPES DE PROJETS OU ACTIONS DEVELOPPES
M Ressources humaines :

intervenante langage, animation séance aux parents, dyades, etc.

Impression et distribution doutils pour le langage :
outils de promotion, gratuite, etc.

Achat de matériel et déquipements :
livres, aménagement de parcours langage, etc.

W Création d'outils pour le développement du langage :
trousse, affiches, aimant, traduction, etc.

23%
Ce projet a pu étre réalisé grace - pUlE
au fipancement du ministere Educat’ on (3 0 4 |
de 'Education du Québec et soutenue Québec £33 REUSSITE

par Pble Reussite Montérégie.
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PERSPECTIVE

En 2025, le Groupe de Travail Montérégien, Orthophonie et Développement du Langage, (GTM-ODL) a poursuivi
ses travaux en s'appuyant sur sa vaste équipe intersectorielle issue de toute la Montérégie afin de jeter les bases
d'une planification qui lui permettra de se donner un tout nouveau rayonnement pour la période 2025-2030.

Dabord, ces acteurs clés de la petite enfance ont travaillé sur [élaboration d'une nouvelle planification stratégique.
La démarche fut loccasion d'actualiser la vision du groupe et détablir trois grandes orientations qui guideront
ses actions pour les prochaines années.

De plus, afin de se donner des outils efficaces pour maximiser la visibilité du groupe et de son approche, léquipe
et le comité de coordination ont entrepris le développement d'un plan de communication strategique.

Fier de ses 14 ans de cheminement, le GTM-ODL est fin prét a se lancer dans une toute nouvelle etape
de son parcours, qui sera focalisée sur la mise en valeur de lexpertise developpee grace a lengagement
des acteurs montéregiens en petite enfance, avec comme objectif de la faire rejaillir dans toutes les régions du Quebec.

Un legs important pour I’égalité des chances de tous les enfants du Québec.
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Merci aux membres,
partenaires et collaborateurs
pour leur engagement et leur
contribution aux travaux
du GTM-ODL.

= Les 36 représentants des 15 tables enfance
en Montérégie, membres du GTM-ODL =%

= Johanne Croteau, Bruno Dioma, Josée Lacroix,
Diane Lyonnais et Marie-Chantal Vigneault-Hamel,
membres du comité de coordination

= L équipe permanente du GTM-ODL

= Jean-Frédéric Lemay de JFL Consultants

Mathieu Gagné, Stratege-conseil communication

Martin Jubinville, CommunAgir

Daniele Beaulieu, orthophoniste

Francois Bouliane, Tailleur D'images

Marie-Eve Laramée de la Fondation
Lucie & Andre Chagnon

= L 'équipe de Premiers Pas Champlain

Leéquipe de nstance régionale de concertation
en perseéverance scolaire et réussite éducative

Lequipe de 'Agence CAZA

COMMUNICATION CHEZ
LES TOUT-PETITS, C'EST  /

DETO




